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Zapytanie ofertowe
wybdr instytucji finansowej zarzadzajacej i prowadzacej pracownicze plany kapitatowe

w Zespole Szkot Przemystu Spozywczego w todzi

1. Nazwa i adres Zamawiajacego
Zespot Szkoét Przemystu Spozywcezego, ul. Franciszkariska 137, 91-845 £é6dz

2. Tryb udzielania zamoéwienia
1) Nie stosuje sie przepiséw ustawy PZP
2) Niniejsze postepowanie o udzielenie zamdwienia prowadzone jest
z zachowaniem zasad uczciwej konkurencji, jawnosci i przejrzystosci.
3) Postepowanie o udzielenie zamdwienia prowadzone jest w jezyku polskim.
4) Kody CPV: 66131100-8 — Ustugi inwestycji w fundusze emerytalno-rentowe

3. Oferty wariantowe i cze$ciowe
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czeSciowych ani wariantowych.

4. Opis przedmiotu zamdéwienia
1) Przedmiotem niniejszego zamoéwienia jest wybdr instytucji finansowej
zarzadzajacej iprowadzacej pracownicze plany kapitatowe w Zespole Szkoét

Przemystu Spozywczego, ul. Franciszkanska 137, 91-845 t6dz, zgodnie z warunkami

zawartymi w niniejszym zapytaniu oraz na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia

4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (tj. Dz. U. z 2020

r. poz. 1342).

2) W ramach przedmiotu zamoéwienia Wykonawca:

a. bedzie wykonywat obowigzki wynikajgce z ustawy o PPK zgodnie z jej
przepisami,

b. opracuje wstepny harmonogram wdrozenia,

c. zapewni bezptatny serwis internetowy dla pracownikdw Zamawiajgcego
przystepujagcych do PPK oraz dla pracownikow prowadzacych sprawy
pracownicze zwigzane z PPK,

d. zapewni niezbedne, bezptatne wsparcie przy dostosowaniu programu
kadrowo-ptacowego, posiadanego przez zamawiajgcego, celem eksportu
danych do systemu wykonawcy,

e. zapewni bezptatny serwis informacyjny dla pracownika oraz bezptatng infolinie
PPK,

f. bezptatnie przeprowadzi co najmniej 1 spotkanie informacyjne oraz dostarczy
bezptatnie materiaty informacyjne w postaci elektronicznej dla pracownikéw
w jezyku polskim w terminie ustalonym z Zamawiajgcym przed podpisaniem
umowy o prowadzenie PPK,
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g. bezptatnie przeprowadzi szkolenia dla 3 oséb w zakresie obstugi modutu dla

pracodawcy w terminie ustalonym z Zamawiajgcym w ilosci odpowiadajacej
potrzebom Zamawiajgcego (co najmniej 1),

. bezptatnie przeprowadzi szkolenia dla pracownikéw w zakresie obstugi

administracyjnej indywidualnego konta w terminie oraz w ilosci ustalonej
z Zamawiajgcym po podpisaniu umowy o prowadzenie PPK,

przygotuje petng dokumentacje i wzory dokumentéw dotyczgcych PPK w wersji
papierowej i elektroniczne;j,

zapewni ochrone danych osobowych pracownikéw,

. W zaleznosci od sytuacji epidemicznej w kraju oraz stosownie do zalecen

wydanych w tym zakresie, szkolenia i spotkania bedg odbywaty sie stacjonarnie
w siedzibie Zamawiajacego albo on-line. Materiaty informacyjne dostarczane
przez Wykonawce stosownie do powyziszego bedg miaty postaé¢ wytgcznie
elektroniczna.

3) Zamawiajgcy, wedtug stanu na dzien 1 lutego 2021r. zgodnie z definicjg zawartg

w ustawie o PPK zatrudnia 51 pracownikdéw o nastepujgcej strukturze wiekowej:

Urodzeni w latach Liczba oséb
Do 1965 22
1966-1975 20
1976-1985 9
1986-1995 0
1995- 0
Razem 51

5. Termin wykonania zamdéwienia

1)
2)

3)

Zawarcie umowy o zarzgdzanie PPK nastgpi najpdzniej w dniu 26.03.2021 r.
Zawarcie umowy o prowadzenie PPK nastgpi zgodnie z ustawg z dnia
4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U.z 2018 ., poz.
2215 z pdin. zm.).

Umowa zostanie zawarta na czas okreslony (48 miesiecy), zgodnie z ustawg z dnia
4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2018 ., poz.
2215z pdin. zm.).

6. Warunki udziatu w postepowaniu

O udzielenie zamdwienia mogg ubiegaé sie Wykonawcy, ktdrzy spetniajg nastepujace

warunki:

1) posiadajg wpis do ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju.

Zamawiajgcy  zweryfikuje  spetnianie  warunku za  pomocg  strony
https://www.mojeppk.pl/lista-instytucji-finansowych.html
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2) posiadajg doswiadczenie w prowadzeniu co najmniej 2 pracowniczych planéw
emerytalnych (PPE) lub co najmniej 2 pracowniczych planéw kapitatowych (PPK)
dla podmiotéw zatrudniajgcych co najmniej 100 oséb

. Informacje o sposobie porozumiewania sie Zamawiajacego z Wykonawcami oraz
przekazywania oswiadczen i dokumentdw, a takze wskazanie oséb uprawnionych do
porozumiewania sie z wykonawcami.
1) Komunikacja miedzy Zamawiajagcym, a Wykonawcami odbywa sie zgodnie
z wyborem zamawiajgcego:
a. za posrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu ustawy z dnia
23.11.2012 r. — Prawo pocztowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 2188.),
b. za posrednictwem postanca (pisemnie),
c. zaposrednictwem e-maila,
d. osobiscie (pisemnie).
2) Osobg upowazniong do kontaktéw z wykonawcami w sprawach dotyczgcych:
przeprowadzane] procedury jest Joanna Koska,
a. numer telefonu 42 6551040,
b. adres e-mail: j.koska@zsps.elodz.edu.pl,
c. dnitygodniaigodziny, w ktérych mozna sie z nig kontaktowac: poniedziatek,
pigtek, 10.00 — 12.00

. Termin zwiazania z oferta

Bieg terminu zwigzania z ofertg rozpoczyna sie z uptywem terminu sktadania ofert.
Wykonawca pozostaje zwigzany ofertg przez 45 dni.

Opis sposobu przygotowania ofert
1) Oferta winna zawierac:
a. Woypetniony formularz ofertowy zgodny ze wzorem — zatgcznik nr 1
b. Petnomocnictwo do podpisania oferty, o ile prawo do podpisania oferty
nie wynika z innych dokumentéw ztozonych wraz z oferta.
c. Wzory uméw na zarzadzanie i prowadzenie PPK. Zaproponowane wzory moga
podlegac negocjacjom i wymagajg akceptacji Zamawiajgcego.
2) Oferta powinna by¢ sporzgdzona pisemnie w jezyku polskim.
3) Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.
4) Tres$é oferty musi odpowiadacd tresci opisu warunkéw zaméwienia.
5) Zatgczniki do wypetnienia powinny by¢ wypetnione s$cisle wg warunkéw
i postanowien- zawartych w opisie bez dokonywania w nich zmian.
6) Oferte nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie zaadresowanej na Zamawiajgcego
z dopiskiem: ,Oferta na wybdr Instytucji Finansowej zarzgdzajgcej
i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitatowe dla Zespotu Szkét Przemystu
Spozywczego w todzi”. Na kopercie nalezy podac¢ nazwe i adres sktadajgcego
oferte. Oferte, podpisang podpisem kwalifikowalnym, mozna takze ztozy¢ w wersji
elektronicznej na adres mail: oferty@zsps.elodz.edu.pl, wpisujgc jako temat
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10.

11.

wiadomosci ,,Oferta PPK”

7) Wszystkie strony oferty (w tym strony wszystkich zatgcznikdéw) powinny by¢
podpisane przez Wykonawce lub upetnomocnionego przedstawiciela Wykonawcy.
Wszystkie miejsca, w ktorych Wykonawca poprawiat dokonane przez siebie btedne
zapisy muszg by¢ parafowane przez osobe podpisujacg oferte. Upowaznienie do
podpisania oferty powinno by¢ dotgczone do oferty, o ile nie wynika z innych
dokumentdéw zataczonych przez Wykonawce.

8) Zamawiajacy zaleca, aby wszystkie strony oferty, w tym strony wszystkich
zatgcznikow byty ponumerowane, a oferta wraz ze wszystkimi zatacznikami byta
trwale spieta.

9) Oferta powinna by¢ ztozona w terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego jako
termin sktadania ofert.

10) Oferta ztozona po terminie zostanie niezwtocznie zwrécona.

11) Wykonawca moze, przed uptywem terminu do sktadania ofert, zmieni¢ lub wycofaé
oferte.

12) Wykonawca nie moze wprowadzi¢ zmian w ofercie po uptywie terminu skfadania
ofert.

13) Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postepowaniu.

14) Oswiadczenia lub dokumenty zataczone do oferty winny mieé posta¢ oryginatu

lub kserokopii potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez Wykonawce.

Miejsce oraz termin skfadania i otwarcia ofert

Oferte nalezy ztozy¢ siedzibie Zespotu Szkdt Przemystu Spozywczego, ul. Franciszkanska
137,91-845 t6dz — pokdj nr 1 lub na adres mailowy oferty@zsps.elodz.edu.pl, wpisujac
jako temat wiadomosci ,Oferta PPK” do dnia 19 lutego 2021 r. do godz. 15.00

Kryteria oceny ofert
Przy wyborze oferty Zamawiajacy bedzie kierowat sie nastepujacymi kryteriami i ich
waga:

Maksymalna
Lp. Kryterium oceny liczba punktéw
w kryterium
Srednia stata optata za zarzadzanie (02)
(w catym okresie trwania umowy; bez stawek promocyjnych)
Srednia arytmetyczna z optat w poszczegdlnych funduszach
L zdefiniowanej daty w okresie 01.01.2021 r. — 31.12.2059 . 10
rozumiana jako wynagrodzenie za zarzgdzanie PPK zgodnie z art. 49
ust. 1 ustawy o PPK - procent wartosci aktywéw netto funduszu w
skali roku (nie wyzsza niz 0,5 %)
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Oferta z najnizszg OZ otrzyma maksymalng liczbe punktéow tj. 10.
Pozostate oferty zostang przeliczone wg ponizszego wzoru:

0OZ minimalna oferowana

0OZ oferty (wartos¢ punktowa) = - x 10 pkt
OZ badanej oferty

Do oceny niniejszego kryterium Zamawiajgcy bedzie brat pod uwage
OZ podang w pkt 6 Formularza oferty (Zatgcznik nr 1 do zapytania).

Srednia zmienna optata za osiggniety wynik (OW)

(w catym okresie trwania umowy; bez stawek promocyjnych)
Srednia arytmetyczna z optat w poszczegdlnych funduszach
zdefiniowanej daty w okresie 01.01.2021 r. — 31.12.2059 r.
rozumiana jako wynagrodzenie za osiggniety wynik zgodnie z art. 49
ust. 3 ustawy o PPK - procent wartosci aktywéw netto funduszu w
skali roku (nie wyzsza niz 0,1%)

Oferta z najnizszg OW otrzyma maksymalng liczbe punktéw tj. 5
Pozostate oferty zostang przeliczone wg ponizszego wzoru:

OW minimalna oferowana

OW oferty (wartos¢ punktowa) = - x 5 pkt
OW badanej oferty

Do oceny niniejszego kryterium Zamawiajgcy bedzie brat pod uwage
OW podang w pkt 7 Formularza oferty (Zatacznik nr 1 do zapytania).

Efektywnos$¢ w zarzadzaniu (E1)

stopa zwrotu 12 miesiecy wedtug notowania publikowanego na
stronie https://www.analizy.pl/fundusze/ppk/notowania dla PPK
z datg docelowg 2040, aktualnego na dzien 10 lutego 2021 r.
Oferta z najwyzszg E otrzyma maksymalng liczbe punktow tj. 30
Pozostate oferty zostang przeliczone wg ponizszego wzoru:

E1 badanej oferty

E1 oferty (wartos¢ punktowa) = x 30 pkt
E1 maksymalna oferowana

Do oceny niniejszego kryterium Zamawiajacy bedzie brat pod uwage
E1 podang w pkt 8 Formularza oferty (Zatacznik nr 1 do zapytania).

30

Efektywnos$¢ w zarzadzaniu (E2)

stopa zwrotu 12 miesiecy wedfug notowania publikowanego na
stronie https://www.analizy.pl/fundusze/ppk/notowania dla PPK

z data docelowa 2050, aktualnego na dzien 10 lutego 2021 r.
Oferta z najwyzszg E2 otrzyma maksymalng liczbe punktéw tj. 25
Pozostate oferty zostang przeliczone wg ponizszego wzoru:

25
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. E2 badanej oferty
E2 oferty (wartos¢ punktowa) = x 25 pkt
E2 maksymalna oferowana

Do oceny niniejszego kryterium Zamawiajgcy bedzie brat pod uwage
E2 podang w pkt 9 Formularza oferty (Zatacznik nr 1 do zapytania).

Efektywnos$¢ w zarzadzaniu (E3)

stopa zwrotu 12 miesiecy wedfug notowania publikowanego na
stronie https://www.analizy.pl/fundusze/ppk/notowania dla PPK
z datg docelowg 2060, aktualnego na dzien 10 lutego 2021 r.
Oferta z najwyzszg E otrzyma maksymalng liczbe punktéw tj. 25

o, E3 badanej oferty
E1 oferty (warto$¢ punktowa) = x 25 pkt
E3 maksymalna oferowana

Pozostate oferty zostang przeliczone wg ponizszego wzoru:
Do oceny niniejszego kryterium Zamawiajgcy bedzie brat pod uwage
E3 podang w pkt 10 Formularza oferty (Zatacznik nr 1 do zapytania).

25

Doswiadczenie (D) w prowadzeniu wiecej niz 2 pracowniczych
planéw emerytalnych (PPE) lub wiecej niz 2 pracowniczych planéw
kapitatowych (PPK) dla podmiotéw zatrudniajgcych co najmniej 100
0s0b.

Potwierdzenie doswiadczenia — 1 punkt
Do oceny niniejszego kryterium Zamawiajgcy bedzie brat pod uwage

informacje podang w podang w pkt 11 Formularza oferty (Zatgcznik
nr 1 do zapytania).

Brak optat (O), o ktérych mowa w art. 50 ust.1 p.1)- 11) ustawy z
dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych

Deklaracja braku optat — 1 punkt
Do oceny niniejszego kryterium Zamawiajacy bedzie brat pod uwage

informacje podang w pkt 12 Formularza oferty (Zatacznik nr 1 do
zapytania).

Benefity dla pracownikéw (B)
np. znizki na produkty bankowe, znizki na ustugi bankowe, znizki na

produkty ubezpieczeniowe, bezptatne ubezpieczenia, vouchery,
badania zdrowotne

(Nalezy wymieni¢ wszystkie i zatgczyé dokumenty ze szczegétowym
opisem w formularzu cenowym).

Kazdy benefit - 1 punkt (max 3 pkt).

Do oceny niniejszego kryterium Zamawiajgcy bedzie brat pod uwage
informacje podang w pkt 13 Formularza oferty (Zatgcznik nr 1 do
zapytania).
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1)

2)

3)

4)

Zamawiajacy zsumuje punkty otrzymane przez wykonawce i wybierze oferte, ktéra
otrzyma najwiekszg ilos¢ punktéw:

= 0Z+OW+E1+E2+E3+D+0+B

Maksymalna liczba punktéw, jakg po uwzglednieniu wag moze osiggnac oferta,
wynhosi 100.

Zamawiajgcy zastosuje zaokragglenie kazdego wyniku do dwéch miejsc
po przecinku.

Jezeli nie bedzie mozina wybra¢ oferty najkorzystniejszej, poniewaz dwie
lub wiecej ofert uzyska taka samg liczbe punktéw, Zamawiajgcy wybierze z tych ofert
oferte z najwyzszg stopg zwrotu 1m z datg docelowg 2040. Jezeli ztozono dwie lub
wiecej ofert z taka samag najwyziszg stopg zwrotu 1m z datg docelowg 2040,
Zamawiajgcy wezwie wykonawcow do ztozenia ofert dodatkowych.

12. Postanowienia koncowe

1) W toku badaniaioceny ofert, Zamawiajgcy moze zgdac¢ od wykonawcow wyjasnien
dotyczacych tresci ztozonych ofert.

2) Zamawiajacy poprawi w tekscie oferty oczywiste pomytki pisarskie, oczywiste
omytki  rachunkowe z uwzglednieniem konsekwencji  rachunkowych
dokonywanych poprawek, inne omytki polegajace na niezgodnosci oferty z opisem
nie powodujgce istotnych zmian w tresci oferty, niezwtocznie zawiadamiajgc o tym
Wykonawce, ktérego oferta zostata poprawiona.

3) Zamawiajacy odrzuci oferty, ktére nie beda spetniaty wymagan okreslonych
w Ogtoszeniu o zamdwieniu.

4) Zamawiajacy udzieli zamoéwienia Wykonawcy, ktérego oferta odpowiada
wszystkim wymaganiom okreslonym w niniejszym opisie i zostata oceniona jako
najkorzystniejsza w oparciu o podane w niej kryteria oceny ofert (uzyskata
najwiekszg tgczng liczbe punktdw ze wszystkich kryteridw).

5) Niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy poinformuje
wszystkich Wykonawcodw o wynikach postepowania oraz udostepni na swojej
stronie internetowej ogtoszenie o wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac
nazwe (firme), albo imie i nazwisko, siedzibe albo adres zamieszkania i adres
Wykonawcy, ktorego oferte wybrano, uzasadnienie jej wyboru oraz nazwy (firmy),
oraz imiona i nazwiska, siedziby albo miejsca zamieszkania i adresy Wykonawcéw,
ktorzy ztozyli oferty, a takze punktacje przyznang ofertom w kazdym kryterium
oceny ofert i tgczng punktacje.

6) Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, uchyla sie od zawarcia umowy
w sprawie zamowienia publicznego, Zamawiajgcy moze wybraé oferte
najkorzystniejszg sposrod pozostatych ofert bez przeprowadzania ich ponownego
badania i oceny.

7) Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwosé uniewaznienia postepowania na kazdym
jego etapie, w tym — po wyborze najkorzystniejszej oferty.

8) Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci prowadzenia rozliczen w walutach obcych.
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Rozliczenia miedzy Wykonawcg, a Zamawiajgcym bedg dokonywane w ztotych
polskich.

9) W niniejszym postepowaniu zostanie odrzucona oferta Wykonawcy, ktory:
a. ztozy oferte niezgodna z trescig niniejszego Zapytania,
b. nie spetnia warunkéw udziatu w postepowaniu,
c. ztozyt oferte po terminie sktadania ofert.

10) W trakcie prowadzenia postepowania o udzielenie zamdwienia Zamawiajgcy
sporzadza pisemny protokét postepowania o udzielenie zamdwienia.

Joanna Koska

Dyrektor Zespotu Szkot
Przemystu Spozywczego w todzi
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